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令和 2 年度（2020 年度）第 3 回公立大学法人熊本県立大学経営会議 
議  事  録 

 
 
１ 日 時：令和 2 年（2020 年）12 月 16 日（水）午後 2 時～午後 2 時 30 分 

場 所：公立大学法人熊本県立大学大会議室 
出 席：理事長     白石 隆  

副理事長（学長）半藤 英明 
理事（副学長） 堤 裕昭 ＊オブザーバー   
理事（事務局長）斉藤 浩幸   
委員      櫻井 一郎 
委員      古荘 文子※  

      委員      横田 桂子 

委員      江頭 実 ※ 

監事      河喜多 保典  

監事      本田 悟士  

※印は、公立大学法人熊本県立大学経営会議運営規程第３条第１項の規定に基づく書面

での意思表示による出席者。  

欠 席：理事      本松 賢  

事務局：手島次長、西嶋学生支援課長、松永企画調整室長、丸山総務課長、
脇地域連携政策センター事務長、安達学術情報メディアセンター事
務長、宮本国際教育交流センター事務長、松本監査室長心得、髙山
総務課総務班長、吉田総務課総務班参事、松本企画調整室参事 

 
２ 開会（進行：手島次長） 

   

３ 理事長あいさつ 
   
４ 議題（議長：白石理事長） 
（１）審議事項 

① 教員の採用に係る枠取りについて 
半藤学長から、資料 1 に基づき、教員採用に係る枠取りについて以下のと

おり説明があった。 
ⅰ）日本近世文学（文学部） 
採用を予定する分野は、文学部の日本近世文学で、事由は転出者補充であ

り、教授、准教授又は助教 1 名、令和 4 年 4 月 1 日採用予定。 
ⅱ）家庭科教育・調理科学（食育推進室）（環境共生学部） 
採用を予定する分野は、環境共生学部の家庭科教育・調理科学（食育推進

室）で、事由はその他であり、准教授又は講師 1 名、令和 4 年 4 月 1 日採用
予定。 
ⅲ）産業組織論（総合管理学部） 
採用を予定する分野は、総合管理学部の産業組織論で、事由は定年者補充

・新規分野であり、教授又は准教授 1 名、令和 4 年 4 月 1 日採用予定。 
 
ⅳ）福祉政策論（総合管理学部） 
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採用を予定する分野は、総合管理学部の福祉政策論で、事由は転出者補充
であり、教授又は准教授 1 名、令和 4 年 4 月 1 日採用予定。 

② 共通教育センターの設置について 
  副学長から、資料 2 に基づき、時代に適応した共通教育を担当する組織と
して、令和 3 年 4 月に共通教育センターを設置する旨説明があった。主な機
能としては、共通教育の企画・運営、教員の採用・昇任、予算の要求・配当
であり、現在開講している「共通科目群」の各科目をさらに高い教育上の意
義を有し、学生に魅力のあるカリキュラムに改訂していくとの説明があっ
た。また、事務局から、共通教育センターの設置に伴い、教職員の負担軽減
を図るため、現在の会議・委員会の見直しを行う旨の説明もあった。 

 審議の結果、案のとおり承認された。 
 

（２）報告事項 

① 令和元年度財務諸表及び剰余金使途の承認について 

事務局から、資料 3に基づき、令和 2年（2020 年）11 月 17 日に設置団体（熊本

県）による令和元年度（2019 年度）財務諸表及び剰余金使途の承認通知があった旨

報告があった。 
 

５ その他  

◯ 次回経営会議は、令和 3年（2021 年）3月 17 日（水）午後 2時開始予定であるこ

とを確認した。 

 
６ 閉会  

以 上 


